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Einsatz fiir die Haut - es lohnt sich!

A

Hande sind lhr wichtigstes Arbeitswerkzeug. Haufiger Wasserkontakt, Hindewaschen,
langes Handschuhtragen und aggressive Stoffe schadigen die Hautbarriere.

Das flihrt zu trockener, rissiger Haut, Ekzemen und erhohtem Allergierisiko.
Vorbeugen ist moglich — mit wenigen, konsequenten Malinahmen.
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« Wie entstehen Hautprobleme?

+ Wie lassen sich die Hautbelastungen verringern?
« Hilfe bei beruflich bedingten Hautproblemen

+ Infos zum Selbststudium

@ Hinweis: Es handelt sich hier nur um allgemeine Empfehlungen
und keine drztlichen Ratschlage. Bei Hautproblemen sollte immer
mit einer Hautérztin oder einem Hautarzt bzw. mit der
betriebsarztlichen Betreuung Kontakt aufgenommen werden.

Warnsignale: Was sind typische Probleme?
(bei einem oder mehreren: HANDELN!)

 trockene, gespannte Haut
« Rotungen, Schuppen, Risse
 Juckreiz oder Brennen (z. B. nach Desinfektion)

Was sind die haufigsten
Risikofaktoren?

+ Kontakt mit Wasser oder feuchten Gegenstidnden

+ hiufiges Hindewaschen oder -desinfizieren

+ langes Tragen von feuchtigkeitsdichten
(Schutz-)Handschuhen

+ Kontakt mit hautreizenden, aggressiven Stoffen
oder chemischen Substanzen




Wie entstehen Hautprobleme
und Hautschaden?

o Hautbelastung durch Nasse und Feuchtigkeit:

Die Barriere einer gesunden Haut wird durch anhaltende
Feuchtigkeit oder haufigen Wasserkontakt gestort. Die
dulerste Hautschicht (Hornschicht) weist einen Wasser-
Fett-Film auf, der normalerweise ein Austrocknen verhin-
dert und durch seinen sauren pH-Wert auch gegen ver-
schiedene Krankheitskeime schiitzen kann. Bei Feuchtarbeit
wird die Hornschicht aufgeweicht und der schiitzende Film
wird herausgespiilt: Die Haut trocknet schneller aus und
istangreifbarer durch Keime und Allergie auslésende Stof-
fe. Dieser Effekt verstarkt sich durch Verwendung von
warmen Wasser, Seife, Reinigungsmitteln oder Chemi-
kalien. Der Wiederaufbau der natiirlichen Schutzbarriere
z.B. nach dem Handewaschen dauert bis zu vier Stunden.

o Mechanische und physikalische Hautbelastung:

Besonders trockene bzw. vorgeschadigte Haut ist empfind-
lich gegeniiber Beanspruchung. Dazu gehdren z.B.
mechanische Belastung, wie das Tragen von schlecht sit-
zenden Handschuhen oder das Heben und Tragen von
Gegenstinden mit einer Beschaffenheit, die eine Haut-
schidigung beglinstigt (z.B. scharfe Ecken und Kanten).
Auch Sonnenlicht stellt Risikofaktor dar.
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o Allergien:

Allergie auslosende Stoffe dringen besonders einfach
in tiefere Schichten geschidigter Haut ein, wodurch sich
Allergien entwickeln oder ausgeldst werden konnen.
Eine Abheilung ist hier erschwert.

Wie lassen sich die Hautbelastungen
verringern?

 Pflichten der Arbeitgeberin oder des Arbeitgebers
bzw. von Fiihrungskraften

o Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer miissen vor Be-
ginn einer Tatigkeit iiber Sicherheit und Gesundheits-
schutz bei der Arbeit, insbesondere iiber die mit ihrer
Arbeit verbundenen Gefdhrdungen und die Malnahmen
zu deren Verhiitung unterwiesen werden.

o Hautschutzplan: Es wird im Zusammenhang mit haut-
gefihrdenden Titigkeiten ein Plan zur Verfiigung ge-
stellt, der den Hautschutz regelt (Schutz, Reini-gung und
Pflege).

o Je nach Umfang der Tatigkeiten ist auch eine arbeitsme-
dizinische Vorsorge durch die Arbeitgeberin oder den
Arbeitgeber zu veranlassen (z.B. hdufiges Hindewaschen,
insbesondere auch im Wechsel mit Handschuhtragen).

o Alle Schutz-, Reinigungs- und Pflegemittel miissen kos-
tenfrei zur Verfiligung gestellt werden.

« Handehygiene (waschen und desinfizieren):

o Wenn moglich: desinfizieren statt waschen.

o Waschen nur wenn nétig (z.B. bei sichtbaren Ver-
schmutzungen oder nach Toilettenbesuch).

o Nur kaltes oder hochstens lauwarmes Wasser
verwenden.

o pH-hautneutrales Handwaschmittel verwenden.

o Sorgfaltig mit weichen Einmalhandtiichern
abtrocknen.

o Nach dem Waschen Hande eincremen.

o Hautschutz und -pflege

o Hautschutz- und -pflegemittel entsprechend des Haut-
schutzplans bzw. der drztlichen Empfehlung nutzen.
Dazu gehoren ggf. Hautschutzcremes vor oder Hautpfle-
geprodukte nach der Tatigkeit.



Nutzung von Handschuhen

o Die Arbeitgeberin/Der Arbeitgeber muss geeignete (fiir
die Tatigkeit und fiir die individuellen Anforderungen
der Person) Schutzhandschuhe zur Verfiigung stellen.

o Handschuhe nur iber saubere und trockene Hiande
anziehen.

o Unterziehhandschuhe aus Baumwolle ermdglichen eine
langere Tragezeit, da sie Schweil$ absorbieren. Sind die
Unterziehhandschuhe feucht, miissen sie ausgetauscht
werden. Es miissen somit Unterziehhandschuhe in aus-
reichender Menge bereitstehen.

o Besteht die Gefahr, dass Fliissigkeit in den Handschuh
lauft (z.B. bei Arbeiten iiber Ellenbogenhdohe), sollten
Handschuhe mit langen Stulpen genutzt werden. Ein
Umklappen der Stulpen kann zusétzlich helfen.

o Nach der Benutzung von sauberen Handschuhen ist kein
Handewaschen erforderlich, sondern schidlich! Da die
Haut aufweicht, ist die schadigende Wirkung von Wasser
und Hautwaschmittel stirker als sonst.

Hautbelastung im Privaten

o Tdtigkeiten zu Hause/im
Privaten stellen ebenfalls
Hautbelastung dar. Nur
wenn auch privat alle Mal3-
nahmen konsequent be-
riicksichtigt werden, be-
steht die Chance Hautscha-
den zu vermeiden.

o Die Pflege von z.B. Ange-
horigen als anerkannte
Pflegeperson stellt - wie
auch der Beruf - eine ver-
sicherte Tdtigkeit dar und wird z.B. bei Berufskrank-
heitenermittlungen mit beriicksichtigt.
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o Im Gesprich mit Arztin oder Arzt sollten unbedingt alle
beruflichen und privaten Belastungen besprochen wer-
den, da eine Losung nur in der Gesamtschau gefunden
werden kann.

Schmuck (Ringe, Piercings)
bei der Arbeit und Handhygiene ablegen

0 Am Arbeitsplatz sollte auf das Tragen von Ringen und
Unterarmschmuck verzichtet werden. Unter einem Ring
hélt sich lange nach dem Hindewaschen ein Feuchtig-
keitsfilm, so konnen sich Keime, Chemikalien oder Sei-
fenreste ansammeln. Hindedesinfektionsmittel und
Pflegemittel gelangen nicht ausreichend unter den
Schmuck.

o Besonders wichtig: Bei Tatigkeiten die eine hygienische
Hindedesinfektion erfordern, diirfen keine Piercings,
keine kiinstlichen Fingernégel und kein Schmuck getra-
gen werden.

Hilfe bei beruflich bedingten Hautproblemen

o Betriebsberatung: Hilfe vor Ort

Praventionsfachleute beraten versicherte Betriebe und
Beschiftigte Hautgefdhrdungen einzuschétzen und Schutz-
malinahmen zu treffen.

+ Hautarztverfahren

Beilanger anhaltenden Hauterkrankungen sollte die betriebs-
oder hautdrztliche Betreuung einbezogen werden. Der Arzt
oder die Arztin berit Betroffene und leitet gegebenenfalls
das sogenannte Hautarztverfahren ein.

Im Rahmen des Verfahrens konnen individuelle Praven-
tionsmafRnahmen oder eine dermatologische Behandlung
zugeschnitten auf den Fall angeboten werden.

« Berufliche Rehabilitation

Was geschieht, wenn sich die Hauterkrankung trotz medi-
zinischer Behandlung und intensiver Beratung nicht zu-
riickbildet? Was kommt auf Betroffene zu, wenn sie ihre
Tatigkeit aufgeben miissen? Auch dann sind wir fiir Sie da
und unterstiitzen Sie dabei, Ihre Gesundheit wieder-
herzustellen.

INFOS ZUM SELBSTSTUDIUM

DGUV - Pravention -
Themen A bis Z - Hautgefahrdungen

Auswahl, Bereitstellung u. Benutzung
von beruflichen Hautmitteln
DGUV-Information 212-017

DSH (Das Sichere Haus) -
Informationen zum Hautschutz
bei der Hausarbeit

KONTAKT

Unfallkasse Niedersachsen Hannover
Am Mittelfelde 169

30519 Hannover

Telefon: 0511-8707-0

E-Mail: info@uknh.de



