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Gemeinde-Unfallversicherungsverband Hannover
Landesunfallkasse Niedersachsen

VER STARKUNG

Sachbearbeiter Rehabilitation (m/w/d)

Als Korperschaft des offentlichen Rechts mit ca. 230 Beschaftigten sind der Gemeinde-Unfallversicherungsver-
band Hannover/die Landesunfallkasse Niedersachsen Trager der gesetzlichen Unfallversicherung und zustandig
fur UnfallverhitungsmalRnahmen, die Entschadigung von Arbeits- und Wegeunfallen sowie Berufskrankheiten.
Der Gemeinde-Unfallversicherungsverband Hannover/die Landesunfallkasse Niedersachsen betreuen rund
15.000 Einrichtungen der 6ffentlichen Hand und ungefahr 45.000 private Haushalte sowie ca. 1.000 Unterneh-
men. Insgesamt ergeben sich hieraus rund 1.900.000 Versicherungsverhaltnisse.

Zur Verstarkung des Geschaftsbereiches ,Rehabilitation und Leistungen® ist eine Vollzeitstelle im Team Rehabili-
tation zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen.

IHRE AUFGABEN

e Bearbeitung von Mallnahmen im Zusammenhang mit Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
inkl. Berechnung und Gewahrung von Ubergangsgeld
e Prufung und Gewahrung von Hilfsmitteln
e Prufung von Erstattungsanspriichen und Eingliederungszuschissen
e Unterstltzung bei der Bearbeitung der Leistungen Kfz- und Wohnungshilfe
e Uberpriifung und Bearbeitung von Kosten im Zusammenhang mit Schulfahrten und Schulassistenzen

IHR PROFIL

e eine Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten (m/w/d) oder eine vergleichbare Tatigkeit, die eine
gute Grundlage fir die Erledigung der erforderlichen Aufgaben bildet, z. B. eine abgeschlossene Ausbildung
als medizinischer Fachangestellter (m/w/d)

e Eigeninitiative, Agilitat und Anstrengungsbereitschaft, um das Erreichen der Rehabilitationsziele konsequent
zu unterstutzen

e ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, sowohl im Telefonverhalten als auch im Umgang mit freien Schreiben

WIR SUCHEN

eine empathische Persdnlichkeit mit sozialem Verantwortungsbewusstsein, die

e sich durch eine hohe Dienstleistungsorientierung, Teamfahigkeit sowie Einsatzbereitschaft auszeichnet und

e Uber eine ausgepragte Kommunikationsstarke verfligt, die sich sowohl in persénlichen Gesprachen als auch
im Telefonverhalten zeigt

WIR BIETEN

e eine verantwortungsvolle, interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
e je nach personlicher Voraussetzung eine Vergtitung bis EG 8 TVOD/VKA

Wir freuen uns auf lhre aussagefahige Bewerbung, die Sie bitte auf elektronischem Weg als kompakte PDF-Datei
unter Angabe der Kennziffer 164_SB Reha bis zum 26.08.2022 an bewerbungen@guvh.de senden.
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt. Eine
Schwerbehinderung im Sinne von § 151 SGB IX bitten wir zur Wahrnehmung lhrer Interessen bereits in der Bewer-

bung mitzuteilen. Zum Abbau der Unterreprasentanz im Sinne des Niedersachsischen Gleichberechtigungsgesetzes
wird die Bewerbung von Mannern besonders begrift. Die Stelle ist grundsatzlich teilzeitgeeignet.

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle ist Herr Haak (u.haak@guvh.de, 0511/8707-166) Ihr Ansprechpartner, wenn
es um den Bewerbungsprozess geht, Frau Griinder (e.gruender@guvh.de, 0511/8707-213).
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