
Datenschutzerklärung nach Art. 13 und 14 DSGVO 

Diese Datenschutzerklärung gilt für die Nutzung des Karriereportals des Gemeinde-Unfall-
versicherungsverband Hannover (GUVH) und der Landesunfallkasse Niedersachsen (LUKN).

Verantwortlich für das Karriereportal sind:

Gemeinde-Unfallversicherungsverband Hannover/ 
Landesunfallkasse Niedersachsen
Am Mittelfelde 169
30519 Hannover
Tel.: +49 511 8707 0
info@guvh.de

Unseren betrieblichen Datenschutzbeauftragten erreichen Sie über die Kontaktdaten des GUVH/ 
der LUKN oder direkt über eine Nachricht an Datenschutz@GUVH.DE.

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten, um den Bewerbungsprozess zu strukturieren 

und die richtige Bewerberin bzw. den richtigen Bewerber (m/w/d) für die ausgeschriebene Stelle 

zu finden. 

Dazu verarbeiten wir folgende Arten personenbezogener Daten: 

 Ihren vollständigen Namen, Ihre Anschrift und Kontaktdaten

 Motivationsschreiben

 Schulische und berufliche Ausbildung einschließlich entsprechender Nachweise

 Berufliche Erfahrungen einschließlich entsprechender Nachweise

Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung ist Art. 88 Abs. 1 DS-GVO in Verbindung mit §26 Abs. 1 
Satz 1 und Abs. 8 Satz 2 BDSG. Sie sind weder gesetzlich noch vertraglich dazu verpflichtet, uns 
Ihre personenbezogenen Daten zu überlassen. Ohne Ihre Bewerbung können wir Sie allerdings 
nicht in das Bewerbungsverfahren einbeziehen. 

Sie sind nicht verpflichtet, uns personenbezogene Daten zu Krankheiten oder einem Grad der 

Schwerbehinderung zukommen zu lassen. Eine Übermittlung solcher Daten beruht auf Ihrer 

ausdrücklichen Einwilligung nach Art. 9 Abs. 1, Abs. 2 lit. a DSGVO in Verbindung mit § 26 
Abs. 3 Satz 2 BDSG.

Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten auf Servern innerhalb Deutschlands bis zum 
Ablauf von sechs Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Kommt es zum 
Abschluss eines Arbeitsvertrages überführen wir Ihre personenbezogenen Daten in unsere 
Personalsoftware. 
Sofern es nicht zu einer Einstellung kommt, Ihre Bewerbung aber weiterhin für uns interessant 
ist, fragen wir Sie, ob wir Ihre Bewerbung für künftige Stellenbesetzungsverfahren für weitere 
sechs Monate vorhalten dürfen.

Im Rahmen des Bewerbungsverfahrens haben innerhalb des GUVH/der LUKN nur Beschäftigte, 
die mit der Auswahl für die konkrete Stelle betraut sind, Zugriff auf Ihre Bewerbung und die darin 
enthaltenen personenbezogenen Daten. Den Umfang der gespeicherten Daten haben wir bereits 
oben beschrieben. 
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Sie sind von der Datenverarbeitung durch den GUVH/die LUKN betroffen. Als betroffene

Person stehen Ihnen folgende Rechte zu: 

 Sie haben ein Recht auf Auskunft hinsichtlich der Daten, die wir über Sie gespeichert

haben.

 Haben wir unrichtige Daten von Ihnen verarbeitet, können Sie eine Berichtigung

dieser Daten verlangen.

• Sofern wir Ihre personenbezogenen Daten auf Grundlage unserer berechtigten

Interessen verarbeiten, können Sie dagegen Widerspruch einlegen.

 Sie können Ihre Einwilligung jederzeit widerrufen. Die bis zu Ihrem Widerruf erfolgte

Datenverarbeitung bleibt rechtmäßig.

• Liegen entsprechende Voraussetzungen vor, können Sie verlangen, dass wir Ihre

Daten löschen oder die Verarbeitung dieser Daten einschränken.

 Wenn Sie der Auffassung sind, dass wir Sie durch Verarbeitung Ihrer Daten in Ihren

Rechten verletzt haben, können Sie sich bei jeder Aufsichtsbehörde beschweren.

Die für uns zuständige Aufsichtsbehörde lautet:

Der Landesbeauftragte für den Datenschutz Niedersachsen
Prinzenstr. 5
30159 Hannover
poststelle@lfd.niedersachsen.de

Wenn sie Fragen zum Datenschutz in des GUVH/ haben, rufen Sie uns an oder schreiben

Sie uns an Datenschutz@GUVH.DE.
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Die Einwilligung erfolgt auf freiwilliger Basis und ich kann sie jederzeit mit Wirkung für die 
Zukunft widerrufen. Ab Zugang der Widerrufserklärung dürfen meine Daten nicht weiter-
verarbeitet werden. Sie sind unverzüglich zu löschen. Durch den Widerruf meiner 
Einwilligung wird die Rechtmäßigkeit der bis dahin erfolgten Verarbeitung nicht berührt.

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass die im Rahmen der vorstehend genannten 
Zwecke erhobenen personenbezogenen Daten sechs Monate nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens gelöscht bzw. bei Abschluss eines Arbeitsvertrages in die 
Personalsoftware des GUVH/der LUKN übernommen werden.

Ich bin zudem darauf hingewiesen worden, dass die Verarbeitung meiner Daten auf 
freiwilliger Basis erfolgt. Ferner, dass ich mein Einverständnis verweigern bzw. jederzeit mit 
Wirkung für die Zukunft schriftlich widerrufen kann. 

________________________________________
Vorname, Name

___________________________________________________________
Datum, Unterschrift

Einwilligungserklärung zur Verarbeitung personenbezogener Daten 



Die Einwilligung erfolgt auf freiwilliger Basis und ich kann sie jederzeit mit Wirkung für die 
Zukunft widerrufen. Ab Zugang der Widerrufserklärung dürfen meine Daten nicht weiter-
verarbeitet werden. Sie sind unverzüglich zu löschen. Durch den Widerruf meiner 
Einwilligung wird die Rechtmäßigkeit der bis dahin erfolgten Verarbeitung nicht berührt.

Ich bin darauf hingewiesen worden, dass die im Rahmen der vorstehend genannten 
Zwecke erhobenen personenbezogenen Daten um weitere sechs Monate nach Abschluss 
des Bewerbungsverfahrens vorgehalten werden, um diese für künftige 
Stellenbesetzungsverfahren des GUVH/der LUKN zu nutzen.

Ich bin zudem darauf hingewiesen worden, dass die Verarbeitung meiner Daten auf 
freiwilliger Basis erfolgt. Ferner, dass ich mein Einverständnis verweigern bzw. jederzeit mit 
Wirkung für die Zukunft schriftlich widerrufen kann. 

________________________________________ 
Vorname, Name

___________________________________________________________ 
Datum, Unterschrift

Verlängerung der Einwilligungserklärung zur Verarbeitung

personenbezogener Daten 
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